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ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«КАМЕНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20.04.2016 года № 621
п. Мартюш 


О комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 15.12.2001г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Свердловской области от 29.10.2007г. № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Областным законом от 21.01.1997 г. № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области», Решением Думы Каменского городского округа от 17.09.2009 г. №188 «Об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет выборным должностным лицам и гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа», руководствуясь Уставом Каменского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа (прилагается).
2. Утвердить состав комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа (прилагается).
3. Настоящее постановление  вступает в силу со дня его подписания.
4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Пламя» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Каменский городской округ».
5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации по вопросам организации управления и социальной политике И.В. Кырчикову.


Глава городского округа						С.А. Белоусов
	
	Утверждено
Постановлением Главы Каменского городского округа 
от 20.04.2016г. № 621
«О комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа»



ПОЛОЖЕНИЕ 
о Комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Каменского городского округа

I. Общие положения

1.1. Комиссия по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа (далее – Комиссия) образована в целях решения вопроса исчисления и установления стажа муниципальной службы при поступлении на муниципальную службу в органы местного самоуправления Каменского городского округа, а также для назначения пенсии за выслугу лет в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа.
1.2. Комиссия в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 15.12.2001г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Свердловской области от 29.10.2007г. № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Областным законом от 21.01.1997 г. № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области», Решением Думы Каменского городского округа от 22.01.2009 г. № 113 «О денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления Каменского городского округа», Решением Думы Каменского городского округа от 17.09.2009 г. №188 «Об утверждении Положения «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет выборным должностным лицам и гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа».





2. Задачи и функции Комиссии.

2.1. Основной задачей Комиссии является обеспечение соблюдения законодательства Российской Федерации по вопросам исчисления и установления стажа муниципальной службы при поступлении на муниципальную службу и назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы в Думе Каменского городского округа, Контрольном органе Каменского городского округа, Администрации Каменского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориальных органах Администрации Каменского городского округа.
2.2. Комиссия в целях реализации возложенной на неё задачи осуществляет следующие функции:
- рассматривает материалы и принимает решение об исчислении и установлении стажа муниципальной службы для целей, указанных в пункте 1.1.;
- направляет решение об установлении стажа муниципальной службы  представителю нанимателя (работодателю)- при поступлении гражданина на муниципальную службу, руководителю органа местного самоуправления Каменского городского округа – для принятия решения о назначении пенсии за выслугу лет;
- разрешает споры по вопросам исчисления стажа муниципальной службы для целей, указанных в пункте 1.1.

3. Права и обязанности Комиссии

3.1. Комиссия вправе:
- приглашать на заседания Комиссии лиц, обратившихся с заявлением об установлении стажа муниципальной службы, заявлением о назначении пенсии за выслугу лет;
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) установить стаж муниципальной службы, исчисленный Комиссией;
- давать разъяснения по вопросам исчисления стажа муниципальной службы;
- вносить письменные предложения в отдел по правовой и кадровой работе Администрации Каменского городского округа о направлении запроса в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области на получение заключения по спорным  периодам замещения должностей для включения их в исчисление стажа муниципальной службы;
- рекомендовать руководителям органов местного самоуправления Каменского городского округа при назначении пенсии за выслугу лет применять стаж муниципальной службы, установленный Комиссией. 
3.2. Комиссия обязана:
- информировать руководителей органов местного самоуправления Каменского городского округа о выявленных нарушениях действующего законодательства Российской Федерации по вопросам установления стажа муниципальной службы;
- принимать меры по устранению выявленных нарушений в пределах компетенции Комиссии;
- рассматривать поступившие заявления по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии. 

4. Порядок подготовки и проведения заседаний Комиссии

4.1. В состав Комиссии входят: председатель Комиссии; заместитель председателя Комиссии; секретарь Комиссии и члены Комиссии. 
Руководство Комиссией осуществляет ее председатель.
Заместитель председателя Комиссии замещает председателя Комиссии в его отсутствие и осуществляет его полномочия.
На заседание Комиссии приглашается представитель нанимателя (работодатель).
4.2. Председатель Комиссии:
- принимает решения о месте, дате и времени проведения заседаний Комиссии;
- ведет заседания Комиссии;
- приглашает в случае необходимости на заседание Комиссии специалистов по вопросам, рассматриваемым Комиссией;
- подписывает протоколы заседания Комиссии.
4.3. Члены Комиссии:
- рассматривают документы, представленные в Комиссию, дают им оценку;
- обсуждают на заседании Комиссии вопросы, включенные в повестку дня;
- голосуют по существу поставленных вопросов;
- запрашивают, по поручению председателя Комиссии, необходимые дополнительные сведения и материалы по рассматриваемым вопросам.
4.4. Секретарь Комиссии:
- принимает заявления об исчислении и установлении стажа муниципальной службы, подготовленные по форме, утвержденной настоящим Положением (Приложение № 1);
- принимает документы от представителей нанимателя (работодателя), необходимые для установления стажа муниципальной службы;
- готовит лист расчета стажа муниципальной службы по форме, утвержденной настоящим Положением (Приложение № 2), знакомить с ним муниципального служащего;
- готовит иные необходимые материалы для заседания Комиссии;
- извещает членов Комиссии о предстоящем заседании и представляет им материалы для изучения не позднее чем за три дня до начала заседания;
- ведет и оформляет протоколы заседания Комиссии по форме, утвержденной настоящим Положением (Приложение № 3);
- в трехдневный срок со дня проведения заседания Комиссии по вопросу установления стажа муниципальной службы направляет решение Комиссии руководителю органа местного самоуправления Каменского городского округа, а также представителю нанимателя (работодателю), а в случае разрешения спора по вопросам установления стажа муниципальной службы - также лицу, подавшему заявление об установлении стажа муниципальной службы;
- выполняет иные организационно-технические функции в пределах своей компетенции.
4.5. Основной формой работы Комиссии являются заседания. Заседание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов Комиссии.
4.6. Заседания Комиссии проводятся по мере поступления материалов от представителей нанимателя (работодателей) в связи с принятием граждан на муниципальную службу, поступлением заявлений по вопросам установления стажа муниципальной службы для разрешения споров, заявлений о назначении пенсии за выслугу лет.
4.7. Представитель нанимателя (работодатель)  направляет в Комиссию в отношении вновь принятого на муниципальную службу гражданина в день назначения его на должность муниципальной службы следующие документы, необходимые для исчисления и установления стажа муниципальной службы:
- правовой акт о назначении гражданина на должность муниципальной службы;
- копии трудовой книжки, паспорта, военного билета, заверенные надлежащим образом;
- иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.
4.8. Лицо, обратившееся с заявлением об установлении стажа для разрешения спора по вопросу об установлении стажа муниципальной службы, представляет следующие документы:
- копии трудовой книжки, паспорта, военного билета, заверенные надлежащим образом;
- иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.
4.9. Комиссия рассматривает документы, представленные в соответствии с пунктами 4.7 – 4.8 и принимает решение в 5-дневный срок со дня получения документов.
4.10. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на её заседании членов путем открытого голосования. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.
4.11. Решения Комиссии оформляются протоколом заседания Комиссии, подписанным членами Комиссии. Члены Комиссии в случае несогласия с решением Комиссии вправе зафиксировать в протоколе свое особое мнение.
4.12. Лицо, подавшее заявление в Комиссию, вправе присутствовать на заседании при рассмотрении Комиссией поданного им заявления, о чем сообщает в заявлении.
4.13. В случае решения Комиссии об отказе включения отдельных периодов работы (службы) в стаж муниципальной службы заявителю готовится ответ с разъяснением причин отказа.
4.14. Решения Комиссии служат основанием для принятия представителем нанимателя (работодателем) решения об установлении стажа муниципальной службы, а также для принятия руководителем органа местного самоуправления Каменского городского округа решения о назначении пенсии за выслугу лет. 
4.15. Лицо, в отношении которого Комиссия приняла решение об установлении стажа муниципальной службы, имеет право обжаловать решение Комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.16. Копия протокола заседании Комиссии приобщается к личному делу муниципального служащего.
4.17. Хранение протоколов Комиссии и материалов, представленных в Комиссию, осуществляется отделом по правовой и кадровой работе Администрации Каменского городского округа.
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Приложение № 1
к Положению
о комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа

В комиссию по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа ___________________________
(Ф.И.О.)
___________________________
(должность)

Заявление

В соответствии с Областным законом от 21.01.1997 г. № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и стаже муниципальной службы в Свердловской области» прошу установить стаж муниципальной службы.
Период работы с «__»__________ ____ г. по «__» ___________ ____ г.
__________________________________________________________________
(должность, наименование организации)
В указанный период работы занимался вопросами _______________________________________________________________
__________________________________________________________________
 (описать характер деятельности, род занятий, выполнявшихся в указанной должности)
Опыт и знания, приобретенные в вышеуказанный период работы (службы), способствовали повышению качества и эффективности работы для выполнения обязанностей 
_______________________________________________________________
__________________________________________________________________
(описать обязанности в соответствии с должностной инструкцией по замещаемой должности) 

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии по вопросам установления стажа муниципальной службы и назначения пенсии за выслугу лет в органах местного самоуправления Каменского городского округа при рассмотрении  настоящего заявления (нужное подчеркнуть).
________________________
(Ф.И.О., подпись и дата)

Приложение № 2
к Положению
о комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа

ЛИСТ
расчета стажа муниципальной службы

Ф.И.О., год рождения __________________________________________________________________
Должность __________________________________________________________________

В стаж муниципальной службы засчитываются (в календарном исчислении) следующие периоды:

	N 
п/п
	Место службы, работы, 
должность
	Номер, дата документа о назначении, увольнении
	Периоды   
	Выслуга лет (стаж работы): лет, месяцев, дней
	Основание зачета  (нормативный правовой акт)    

	
	
	
	
	
	



Итого стаж муниципальной службы  на «__» _________ 20__ г.
составляет ___ лет ____ месяцев ___ дней __________________________________________________________________
(прописью)
Расчет составил __________________________________________________________________
(должность, подпись работника кадровой службы)
«__» ___________ 20__ г.

С  расчетом  стажа муниципальной службы  ознакомлен
________________________ «__»___________ 20__ г.
(подпись работника)




Приложение № 3
к Положению
о комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа


ПРОТОКОЛ №____
заседания Комиссии по вопросам установления стажа и назначения пенсии за выслугу лет в органах местного самоуправления Каменского городского округа

«____» _________ 20__ г. 

Присутствовали: 
Председатель Комиссии ____________________________________________
Секретарь Комиссии: _______________________________________________
Члены Комиссии: __________________________________________________
__________________________________________________________________

Повестка заседания:
1. Об установлении стажа  муниципальной службы (назначении пенсии за выслугу лет)
1) Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________________
2) Год рождения __________________________________________________________________
3) Должность __________________________________________________________________

Комиссия постановила, что указанными документами подтверждается следующий стаж работы, входящий в стаж муниципальной службы:
	 Наименование организаций,  
периоды работы, в которых дают право 
	Должность
	С какого времени 
	По какое   время 
	Стаж работы (лет, месяцев,      дней)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Итого: _________ лет ________ месяцев _________ дней. 

Комиссия решила установить стаж муниципальной службы _______________________________________________________, 
					(Фамилия, имя, отчество)

по состоянию на «___» ____ 20__ г. 

__________ лет __________ месяцев __________ 
(прописью)                      (прописью)                             (прописью)

Председатель комиссии _________________ / ______________________
(подпись)                                      (инициалы и фамилия)

Секретарь комиссии       ________________ / _______________________
(подпись)                                      (инициалы и фамилия)


Члены комиссии:             _________________ / ______________________
(подпись)                                      (инициалы и фамилия)

                                           _________________ / ______________________
( подпись)                                     (инициалы и фамилия)

                                           _________________ / ______________________
( подпись)                                     (инициалы и фамилия)


Утвержден
постановлением Главы Каменского городского округа 
[bookmark: _GoBack]от 20.04.2016г. № 621
«О комиссии по установлению стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Каменского городского округа»

Состав
комиссии по установлению стажа муниципальной службы  в органах местного самоуправления Каменского городского округа *



	1.
	Председатель 
комиссии
	Заместитель Главы Администрации по вопросам организации управления и социальной политике


	2.
	Заместитель 
председателя 
комиссии
	Начальник отдела по правовой и кадровой работе Администрации Каменского городского округа


	3.
	Секретарь 
комиссии
	Главный специалист отдела по правовой и кадровой работе Администрации Каменского городского округа


	4.
	Члены 
Комиссии:
	Председатель Контрольного органа Каменского городского округа

	
	
	Начальник отдела по бухгалтерскому учету, отчетности и контролю
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